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8.20 RECEPCIÓN DE LOS ASISTENTES

8.45 APERTURA FACTOR HUMANO BARCELONA 2024

9:30 PEOPLE EMPOWERMENT 
Nuevos modelos de gestión 
de personas enfocados en el trabajo 
en equipo

Almudena Molinero. Directora 
de Marketing y Comunicación. ATISA
Antolín Espinosa. HR BP. REIG JOFRE
Rossana Montemurro. Chief People & Culture 
Officer. COOLTRA
Gisela Rodriguez Perez. Chief Customer & 
Culture Officer. DAUFOOD GROUP
Ana Riera. Global Coordinator of People 
Leadership. GRUPO MEDIAPRO

10:15 HEALTH FIRST 
Acompañar a las personas 
y promover su bienestar integral

Francesc Vega. Director Comercial 
de Cataluña. CIGNA HEALTHCARE ESPAÑA
Andrea Sellés. Human Resources Director. 
B BRAUN ESPAÑA
Roberto Navarro. HR Operations Manager 
Iberia. WERFEN
Laura Ojeda. Directora de Personas. RACC
Judith Gamez. Training & Development Lead. 
FREIXENET

11:00 MANAGING CHANGE & 
FUTURE 
RRHH como impulsor del cambio 
organizacional

Eva Puigjaner. Responsable 
de Consultoría de RRHH. MONTANER
Silvia Ciurana. Directora Cultura y Desarrollo. 
GRUPO CAIXABANK
Javier Richarte. Chief People Officer. 
DAUFOOD – DOMINO’S PIZZA
Josefa Solanilla. Chief Human Resources 
Officer. LOGISFHASION
Aitziber Aretxaga. People Director. HAIER 
SMART HOME IBERIA

11:45-12:30 
 
PAUSA CAFÉ

12:30 EMPLOYEE CENTRIC 
Cuando el desarrollo y la felicidad 
del empleado son lo más importante

Susana Jiménez. Responsable 
de Desarrollo de Negocio. NUBHORA
Antonio Martín. Director de RR HH.. 
ALLIANCE HEALTHCARE
Serafín Borreguero. HR Director Iberia & Italy. 
ESSITY
Maria Saló. Dirección de Personas y Cultura. 
FRIT RAVICH 
Carme Amengual. HR Manager. GRUPO 
ELECTRO STOCKS

13:15 VALUE-ADDED BENEFITS 
Potenciar tu marca empleadora 
desde C&B

Elena Celda. CEO. PLUXEE ESPAÑA
Mireia Galofré. Total Rewards, Analytics & 
HRIS Director. MANGO
Ignacio Lecha. Head of Global 
Compensation & Benefits and People 
Analytics. TOUS JEWELRY
Ana Borrás. Directora de Compensación 
y Beneficios. GCO
Débora Hurtado. Rewards Services Senior 
Specialist. SCHNEIDER ELECTRIC

14:00-15:15 
 
FINGER BUFFET

15:15 NEW LEARNING CONCEPT 
Reformulando la metodología 
de formación y los formatos 
de aprendizaje

Nuria Martínez. Talent Consulting 
Manager. ITHINKUPC
Vanesa Berrido. Head of Employer Branding, 
Talent Acquisition & Development. DANONE
Julián Guevara. Director de Formación. 
BANCO SABADELL
Luciana Gastaldi. Responsable 
de Formación. FERRER
Nuria Hernández. Learning & Talent 
Manager. BRICO DEPÔT IBERIA

16:00 LEADERS & LEADERSHIP 
El manager como pieza crítica para 
involucrar al talento

Samuel Miñarro. Marketing 
and Communication Manager. LUCCA
Sergio Santabarbara. Chief People Officer. 
PASTAS GALLO
Eva Roca. Talent Director. SCHNEIDER 
ELECTRIC
Gustavo Nogueira. People & Culture Senior 
Manager. ALMIRALL
Aitor Tena. Director of HR & Organization. 
VOLKSWAGEN FINANCIAL SERVICES SPAIN

16:45 [ir a la sala aon] 
LA SALUD MENTAL EN EMPRESAS 
MULTINACIONALES 
Desafíos globales y soluciones 
locales

Hélène Ledoux. Global Account Manager. 
STIMULUS ESPAÑA

17:30 FIN DEL CONGRESO 
FACTOR HUMAN0 BARCELONA 2024

¡Nos vemos en 2025!

8.20 RECEPCIÓN DE LOS ASISTENTES

8.45 APERTURA FACTOR HUMANO BARCELONA 2024

9:00 SESIÓN MOTIVACIONAL. El ingrediente más subestimado de la EX: el sentido 
del humor. Sergio de la Calle. Incorporación de Talento y Marca Empleadora 
TELEFÓNICA ESPAÑA. Escritor x5. Conferenciante internacional, TEDx speaker

9:30 LEARNING & INNOVATION 
Del enfoque de la “talla única” 
a la personalización de los planes 
de formación

Claudio Tadoldi. Sales Director. DOCEBO
Sergio Carol. Procesos y nuevos proyectos 
RRHH. GRUPO CATALANA OCCIDENTE
Laura Granel. Learning & Development 
Manager Southern Europe. CINESA & UCI
Rebeca Montilla. Talent Manager. FRIT 
RAVICH
Alfonso Bustos. Head of Digital Academy. 
RICOH EUROPE

10:15 THE NEW STRATEGIC ROLE 
Claves para diseñar un modelo 
de gestión de C&B robusto 
que impacte en negocio

Javier F Pueyo. Director Human Capital 
& Health Solutions- Cataluña y Baleares. 
AON
Raquel Campos. Global Total Rewards 
Manager. SIMON
Pilar Mialdea. Head of HR Services Spain. 
DEUTSCHE BANK
Esther Blasco. Global Vice President 
Compensation & Benefits. GRIFOLS
Anna Villar. Labour Relations Manager. 
HENKEL

11:00 PEOPLE & FUTURE 
IA para acompañar a las personas 
y ponerlas en el centro de la 
estrategia

Isidro Velis. Director de Marketing 
de Producto. CEGID
Xavier Moreno. Director Corporativo 
de Recursos Humanos. BONÀREA
Airan Kiebel. Director de Employee Lifecycle. 
LIDL ESPAÑA
Gloria Carrasco. People VP. GRUPO BIMBO 
IBERIA
Aurea Benito. Corporate People Director. 
ISDIN

11:45-12:30 
 
PAUSA CAFÉ

12:30 MEASURE & GROW 
People Analytics, partner estratégico 
de negocio

Eduardo Fernández. Especialista 
en gestión de proyectos. WOLTERS KLUWER
Daniel Díaz. Culture Project Leader. MELIÁ 
HOTELS INTERNATIONAL
Ignacio Ponz. Director Personas, Tecnología 
y Procesos. COMSA CORPORACIÓN
Belén Pellejà. Subdirectora de Organización, 
Procesos y Transformación. GRUPO ABERTIS
Patricia García. Head of Transformation 
Projects. TELEFÓNICA

13:15 ATRACTTION DIGITAL ERA 
La tecnología como protagonista 
en la estrategia de recruitment

Sylvain Boy. General Manager. WINID
Dina Álvarez. Global Head of Talent & 
Culture. VUELING AIRLINES
Frida Alarcón Sáenz. Head of Talent 
Acquisition & Compensation. CELLNEX 
TELECOM
Elona Kollari. Global Head of Talent 
Acquisition- P&T. ADEVINTA

14:00-15:15 
 
FINGER BUFFET

15:15 ENGAGEMENT CULTURE 
De las políticas de retención 
al sentimiento de pertenencia

Antonio Sas. Director General. BETTERFLY 
ESPAÑA
Mónica García. Head of Human Resources. 
VOLKSWAGEN GROUP SERVICES
Maite Piera. Corporate Communications & 
Engagement Director. GB FOODS
Luisa Espinar. Culture Director. MELIA HOTELS 
INTERNATIONAL
Iris Hochmair. Head of Talent Management. 
BOEHRINGER INGELHEIM ESPAÑA

16:00 NEW DIVERSITY 
PERSPECTIVE 
Revolucionando las políticas 
de diversidad e inclusión

Soraya Vallejos. Directora de Servicio. 
ADP
Rebeca Jardón. Chief People Officer. 
EUROFRAGANCE
Marta Romero. Global Talent Manager & 
HRBP. GB FOODS
Rodrigo Junco. Head of HR Southern Europe 
& MEA, France-Benelux. CLARIANT
Ramón Godínez. Director de Personas. 
VIDACAIXA

16:45 LA SALUD MENTAL 
EN EMPRESAS MULTINACIONALES 
Desafíos globales y soluciones 
locales

Hélène Ledoux. Global Account Manager. 
STIMULUS ESPAÑA

17:30 FIN DEL CONGRESO 
FACTOR HUMAN0 BARCELONA 2024

¡Nos vemos en 2025!
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